PLAN DE TRABAJO FOMENTAR Il - FICHA 2924152 - 115TGGSST

Competencia: 230101030 Fomentar practicas seguras y saludables en los ambientes de trabajo

Forma de entrega Actividad
Actividad a Desarrollar Fecha de entrega
Digital Fisico

Fase Planeacion

Resultado: 23010103004 Establecer procedimientos para la ejecucion, conservacion y verificacion de condiciones de trabajo seguro en el ambiente laboral,
acorde con los riesgos y peligros identificados.

Actividades de Aprendizaje por desarrollar: Definir el Programa de sefializaciéon y demarcacion de areas para la empresa proyecto de acuerdo con la normativa

Evidencia 1: Respuestas a preguntas sobre: Sefializacién: simbolos, colores, Semana 1-2
formas, normas técnicas, tipos de sefializacidn: dptica o visual, auditiva o

o . P ) . 21 DEJULIO
acustica, olfativa, tactil. Demarcacién de dareas.
Evidencia 2: Identificacion de los colores y sefiales de seguridad requeridos Semana 3
en el desarrollo de los procesos productivos. 28 DE JULIO
Evidencia 3: Documento escrito que contenga propuesta de Programa de Semana 4
sefializacion y demarcacion para la empresa proyecto segun el riesgo 4 DE AGOSTO
presente y la normativa establecida

Fase Ejecucion
Resultado: 23010103005 Divulgar practicas y procedimientos de trabajo seguro que minimicen el impacto de los riesgos y peligros existentes en la Organizacion.
Actividades de Aprendizaje por desarrollar: Realizar el andlisis de las tareas desarrolladas en la empresa proyecto definiendo su criticidad

Evidencia 1: Respuesta a preguntas sobre: Andlisis de tareas: identificacion, Semana 5
valoracion y clasificacion de acuerdo con su criticidad 11 DE AGOSTO
Evidencia 2: Identificacion de tarea critica, metodologias para su andlisis y Semana 6
medidas de intervencion 18 DE AGOSTO
Evidencia 3: Documento escrito sobre el andlisis de tareas criticas para Semana 7
trabajos no rutinarios de la empresa proyecto 24 DE AGOSTO

Fase Seguimiento y Evaluacion

Resultado: 23010103006 Verificar la ejecucion de las practicas y procedimientos de trabajo seguro para el establecimiento de planes de mejoramiento de
acuerdo con politicas de la Organizacion.

Actividades de Aprendizaje por desarrollar: Desarrollar normas y procedimientos seguros, establecer practicas e implementar medidas que minimicen el efecto de
los riesgos y accidentes asociados a las tareas de la empresa generando acciones preventivas y correctivas y siguiendo la normativa legal vigente

Evidencia 1: Respuesta a preguntas sobre: Planes de accién, mejoramiento
continuo, acciones preventivas y correctivas, normas de seguridad,
procedimientos de trabajo seguro, elaboracion de procedimientos de acuerdo Semana 8
con los riesgos identificados, procesos de divulgacion y aplicacion de 31 DE AGOSTO
controles y procedimientos de trabajo seguro, supervision y controles
administrativos

Evidencia 2: Observacion del cumplimiento de practicas, controles, normas Semana 9
de seguridad y procedimientos de trabajo seguro en empresas. 1 DE SEPTIEMBRE

Evidencia 3: Documento que contenga normas de seguridad y un
procedimiento de trabajo seguro para actividades de alto riesgo o tareas
criticas de la empresa proyecto

Semana 10-11
7 DE SEPTIEMBRE

Firma del Instructor:

Firma del Aprendiz:




